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2Proprietary and confidential 

「高層北極星計畫」協助企業高層塑造長遠戰略目標，
並制定具體的行動計劃，以推動數位成長並強化商業

可持續性。
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它會解決什麼問題

企業高層將透過《金融時報》獨有的北極星方法論，建立

出一份實際可行的執行路線圖，將企業的數位轉型帶向

更高層次。

制定核心戰略目標，進一步加速數位發展

打造具體行動計劃以達成此戰略目標

實踐應用北極星方法論

計畫對象

該計畫專為想專注於數位成長的企業高層設計

★ 網站每月不重複訪客數（UVs) 達至少10萬

★ 至少擁有10位員工

★ 致力於加速實現組織目標的關鍵企業高層

✓

✓

✓
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[參考] 計畫時間表  
共4週

第 1 週

大師主題講座

一對一諮詢

1

北極星框架介紹  

北極星框架概覽
構建北極星框

架

 2

第 2 週 第 3 週 第 4 週

線上 實體

定義 構思

North Star Framework 

Setting a North Star Goals & Outcomes

實驗 執行

 3 4

實體工作坊

執行路線圖

實踐治理規範高效實驗

目標和成果

制定北極星目標 定義有效成果

假設

建立假設 優化假設排序

課後作業 
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課程時間：

1週（線上）

概述：

關於北極星框架的大師講座，課後作業以及一對一諮詢

主要課程內容：

• 一堂介紹北極星框架的共同大師講座

• 一份課後作業

• 一次一對一諮詢會議，用於檢 查作業進度並討論

如何制定目標和成果

課程

本計畫將先向團隊介紹北極星框架及其關鍵組成部分

定義

*僅供參考
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課程 構思

隨後，企業高層將探索如何制定北極星目標並定義有效的成果

課程時間：

1週（線上）

概述：

制定目標與成果的大師講座，課後作業以及一對一諮詢

主要課程內容：

• 一堂關於制定目標與成果的共同大師講座

• 一份課後作業

• 一次一對一諮詢會議，用於檢 查作業進度並解答

有關北極星框架的問題

*僅供參考
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課程 實驗

*僅供參考

接著，企業高層將透過課程指引，了解如何辨識並優先考慮高影響力的
假設

課程時間

1週（線上）

概述：

關於如何建立假設並排列優先順序的大師講座以及課

後作業

主要課程內容：

• 一堂關於如何建立有效假設與排列優先順序的

大師講座

• 一份課後作業
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課程 執行

最後，本計畫將探討實驗方法並制定明確的執行計劃

課程時間：

1週（實體課程）

概述：

現場大師班與工作坊，專注於建立假設並制定實驗方案

，最後將進行總結，並舉行結業儀式

主要課程內容：

• 兩堂關於有效實驗與實踐方法的大師講座

• 兩堂關於建立假設與設計關鍵實驗的實體工作

坊

• 計畫總結以及結業儀式

*僅供參考


